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BELGIAN SOCIETY OF EXTRA CORPOREAL TECHNOLOGY

Association Sans But Lucratif

Dénomination :

Forme jundigue
7141 Mont-Saint-Aldegonde, rue de la Jonquiére, 8
s 10 060,180

Obijct de Pacic : MODIFICATION DES STATUTS

D'un acte dressé par le notaire Michel Duchéteau, 4 Liége, le 29 mars 2005, enregistré a Liége 6, le 1 avril
dito, volume 167 folio 67 case 1 au droit fixe par le Receveur Fr Vieujean, (| résulte que : L’assemblée a décidé.

Sigge

N°® d'entreprise

I. TRANSFERT OU SIEGE SOCIAL

De transférer le siége social & 4000 Ligge, rue de la Faille, 14.

[I. MODIFICATION DES STATUTS - TOILETTAGE

De procéder au tollettage et décide de substituer purement et simplement le texte suivant au texte actuel
des statuts :

TITRE | DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - OBJET - DUREE

ARTICLE | :Dénomination

L'association prend la dénomination de « BELGIAN SOQCIETY OF EXTRA CORPOREAL
TECHNOLQGYs en abrégé « BelSECT »

Cette dénomination doit, dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents
émanant de 'association, &tre précédée ou suvie immédiatement de la mention « association sans but lucratif ».
ou du sigle « ASBL »et de l'indication de son siége sacial.

ARTICLE )l Sigge social — Arrondissement judiciaire :

Le siége social est établi & 4000 Ligge, rue de la faille, 14, arrondissement judiciare de Ligge et peut étre
transféré dans le méme arrondissement judicigire par simple déoision du conselt d’administration gui a tous
pouvoirs aux fins de faire constater authentiquement la modification qui en résulte au présent ariicle des statuts
Tout changement du siége social doit étre publié aux annexes au Moniteur Belge.

ARTICLE Il But social

|’Association a pour objectif :

-défendre et développer les intéréts moraux et matériels des membres, édicter des régles professionnelles
et en assurer 'application.

-organiser toute réunion ou collogue ayant pour but de confronter les expériences diverses de ses membres

~veiller a I'exercice honorable de 1a profession

-représenter le secteur professionnel des membres auprés des pouvoirs publics et, en général, de toutes
autorités et de tous organismes publics et privés, belges ou internationaux, en ce qui concerne les questions
d'ordre professionnel, technique, commercial, économique, juridigus ou soeciat

-conclure le cas €chéant tout contrat et prendre tous engagements dans T'intérét de ses membres, fonder ou’
subsidier tous groupements professionnels, services spéciaux, organes de recherches scientifiques ou autres
institutions d'enseignement, utifes au développement du secteur professionnel que FAssaociation représente.,

-tenir, le cas échéant, un registre de la profession,

-rédiger, s'll est nécessaire, un code des usages professionnels et prendre toutes mesures pour en assurer
lapplication,

-éditer toutes publications, périodiques ou autres, dont Yobjet se rattache directement ou mdirectement au
but défini.

-assurer, dans la mesure du possible, des prestations rémunérées ou non, aux membres ou a des groupes
de membres de I'association et engager des frais récupérables ou non, pour la nécessité des Services de
IAssociation ou pour I'intérét de ses membres

-inspirer, coordormer et contréler 'action des diverses Associations similaires, belges ou étrangéres.

-organiser ou promouvorr toutes activités dans Fintérét de ses membres ,

{’association peut faire tous actes quelcongues se rattachant directement ou indirectement, en tout ou en
partie, & soh objet, ou pouvant en amener le développement ou en faciliter la réalisation. Elle peut préter tous
concours et glintéresser de toutes manigres & des assaciations, entreprises ou organismes ayant un objet
analogue ou connexe ou pouvant aider 2 |a réalisation ou au développement de son objet.

Le conseil d'administration a gualité pour interpréter la nature et Fétendue de l'objet sccial

ARTICLE IV ‘Durée

|'Assaciation est constituée pour une durée ilimitée.

Autecio  Nom et quahité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes
ayanl pouvor de représanter Fassociation ou la fondation & I'égard dos tiers
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Elle peut &tre dissoute par décision de 'assemblée génerale délibérant comme en matiére de modification
du ou des buts en vue desquels I'Association est constituée

TITRE I MEMBRES

ARTICLE V :Plusieurs catégories de mermbres .

L’Association est composée de membres, de membres adhérents et de membres sympathisants

1.Le nombre de membres est ilimité mais s'éldve au minimum & TROIS Les droits et obligations des
membres sont fixés par la lof et les présents statuts

2.1 e nombre de membres adhérents est lllimité, |es droits et obligations des membres adhérents sont fixés
par les présents statuts

3 Le nombre de membres sympathisants est llmité  Les droits et ohligations des membres sympathisants
sont fixés par [es présents statuls,

ARTICLE VI : Admission des membres — Conditions

Les admissions des nouveaux membres (obligatorrement perfusionnistes) sont décidées souverainement
par le Consell d’Administration statuant & la majonté simple des voix

ARTICLE V11 : Admussion des membres adhérents — Conditions :

Les membres adhérents doivent &tre en cours de formation perfusionniste et en ordre de catisatan
{ta moité d’'une cofisation normale)

ARTICLE VIl Admission des membres sympathisants — Conditions :

Les membres sympathisants sont toutes personnes morales ou physiques qui, s'intéressant au
probléme de la circulation extracorporelle, apporte son soutien a I'association, adhére aux statuts et est en
ordre de cotisation.

ARTICLE IX Membres — Registre des membres :

Le consell dadministration tient au siége de 'Association un registre des membres, Ce registre reprend les
noms, prénoms et domicile des membres, ou lorsqu’il s'agit d'une personne morale, 1a dénomination sociale, la
forme juridique et 'adresse du siége social

Toutes les décisions d’admission, de démission ou d'exclusion des membres sont inscrites dans ie registre
par les soins du consell gadministration endéans les huit jours de la connaissance que le consel a eue de la
décision,

ARTICLE X :Membres — Cotisations et versements — montant maximum :

La cotisation annuelle maximum est fixée a cing cents euros

ARTICLE X) :Membres - Démission — Démission d'office - Exclusion :

Tout membre d'une association est libre de se retirer de celle-ci en adressant sa démission au consell
d’administration  Sans préjudice des conditions d’admission ef de sortie des membres fixées par les présents
statuts, exclusion d’'un membre ne peut &tre prononcée que par l'assemblée générale & la majorité das deux
tiers des voix des membres présents ou représentés.

Le membre dérmussionnaire oy exclu n'a aucun droit sur le fonds social et n'a aucun droit au remboursement
des cofisalions versées

TITRE 1il GESTION DE L’ASSOCIATION - CONTROLE

ARTICLE Xl Conseil dadministration :

Le conseil d’administration est compose de trois personnes au moins  Toutefois, si seules {rois personnes
sont membres de 'Association, le conseil d’administration n'est composé que de deux personnes Le nombre
d’administrateurs doit en tout cas toujours étre inféneur au nombre de personnes membres de Passociation,

Paur &tre élu administrateur, 1f faut étre membre de I'Association

Les administrateurs sont nommés par I'assemblée générale et peuvent & tout moment étre démis par elle
LU’exercice du mandat d'administrateur est gratuit.

En cas de vacance au cours d'un mandat, un nouvel administrateur provisoire peut &tre nommé par
Fassemblée générale. || achéve dans ce cas le mandat de 'administrateur qu’ll remplace.

ARTICLE XiIl ; Consell d'administration — Composition — Réunions

Le consell d'administration choisit parmi ses mambres un président, éventuellement un vice-président, un
trésorier et deux secrétaires qui sera le correspondant officiel de I'association Le secrétaire convoque le
consell et préside la réunion avec le président

En cas d'empéchement ou d'absence du président, du vice-présideni, la réunion est presidée par le plus
agé des administrateurs présents

Le congeil ne se réunit valablement que si la majorité des administrateurs est présente

Les décisions sont prises & la majonté simple des voix. En cas de partage des voix, la voix du président est
prépondérante.

Chague réunion fait 'objet d’'un procés-verbal, qui est signé par le président et le secrétare

Les extraits qui doivent &ire produits, de méme que tous les autres actes sont signés valablement par le
secrétamre et contresigneés par le président. En cas d'empéchement du président, par deux administrateurs,

ARTICLE XIV : Pouvairs du consell d'administration

Le consell d'administration gére les affaires de I'Association et est investi des pouvoirs les plus étendus pour
accomplir tous les actes d'administration et de disposition qui intéressent I'Association, pour autant que ces
actes ne solent pas réservés par la lol & l'assemblée générale

ARTICLE XV : Représentation de I'Association - Gestion journaliére - Délégation de pouvoirs :

L'Association est valablement représentée dans tous les acles judiciaires et extrajudiciaires par deux
administrateurs agissant conjointement

Le consell dadministration pourra, sous sa responsabilité, déléguer ses pouvoirs relatifs a la gestion
journaliere des affaires de IAssociation & un ou plusieurs gérants, membres ou non, pourvu que cette
délégation soit speéciale et régulirement portée a la connaissance das tiers
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En Fabsence de décision de délégation de pouvorrs relatifs & ta gestion journahiére régulisrement portée a la
connaissance des tiers, le secrétaire exerce les missions de gestion journaliére de PAssociation.

ARTICLE XV1 . Contrdle

Conformément & farlicle 17 § 6 de ia lor sur les associations sans but lucralf et auss: longlemps gue
IAssociation répondra aux critéres de la « PETITE ASSOCIATION » énoncés audit article, il n'y aura pas lieu
de désigner un comrmissaire réviseur,

Toutefois, lorsque I'Association ne répendra plus aux critéres précités, le controle de la société devra étre
confié & un ou plusieurs commissaires nommeés par I'assemblée générale des associés parmi les membres de
l'institut des Réviseurs d'Entrepnises.

TITRE IV ASSEMBLEE GENERALE

ARTICLE XV\l Composition et pouvorrs :

L'assembiée générale est composée des membres Les membres adhérents qui le souhaitent peuvent
participer aux assemblées générales avec voix consultative.

L'assemblée générale a les pouvors les plus étendus pour faire ou rabfier les actes qui intéressent
I'Association

Elle a seule, le droit d'apporter des madifications aux statuts, de nommer et révoquer les administrateurs, de
nommer, révoguer et fixer la rémunération éventuelle des commissaires, d'accepter leur démission et de donner
decharge aux administrateurs et aux commissaires, d'approuver les comptes annuels, de décider de dissoudre
I'Association, d'exclure un membre et de décider de transformer 'Association en société a finalité sociale.

ARTICLE XVIlIl Date - Convocation :

'assemblée générale ordinaire est fenue chague année scit au siége social, soit en tout autre local désigné
dans la convacation dans le courant du premier tnmestre de I'année

Si ce jour est férig, l'assemblée est remise au plus prochain jour ouvrable & la méme heure

Des assembiées géndrajes extraordinaires dovernt en outre &tre convequées par le consell d'administration,
chaque fois que lintérét de I'Association lexige ou sur la requéte d'un cinquiéme au moins des membres

Les convocations pour toute assemblée générale sont faites par simple lettre, contenant 'ordre du jour et les
documents devant &tre examinés par I'assemblée, adressées & chaque membre au moins huit jours avant
l'assemblée. Les membres adhérents qui souhaitent participer aux assemblées génerales en nforme fe
secrétaire qui vellle a les convoguer de la méme maniére.

Toute proposition signée d’'un nombre de membres au moins égal au vingtiéme est portée 4 l'ordre du jour,

Toutefois, I'assemblée générale pourra valablement étre convoquee suvant tous modes et dans fous délais
aul paraitront opportuns au consell d'administration, et méme oralement, lorsque le conseil dadministration
aura recueill I'assentiment préalable et unanime des membres

De méme, s tous les membres ont consenti a se réunir et s'ils sont fous présents ou représentés ou ont
émis leur vote par écrit, I'assemblée est réguliérement constituée sans qu'on ait du observer de délai ni faire de
convacations.

ARTICLE X)X Délibération :

Toute assemblée ne peut délibérer que sur les propositions figurant & l'ordre du jour, sauf si tous les
associés sont présents ou représentés, et, dans ce demier cas, si les procurations le mentionnent
expressément.

L'assembiée générale ordinaire entend le rapport de gestion et, le cas échéant, le rapport du ou des
commissaires, établis conformément au prescrit légal et discute ie bilan

La gérance répondra aux questions qui lul seront posées par les associés au sujet de son rapport ou des
poinis poriés a 'ordre du jour et, le cas échéant, les comnssares & celles concernant leur rapport.,

[ 'assemblée statuera sur l'adeption des comptes annuels et se prononcera par un vote spécial, sur la
décharge a accorder aux administrateurs et au{x) gérant(s)

ARTICLE XX Nombre de voix - Vote par écnt - Représentation :

Chague membre peut voter par lu-méme ou par mandatare.  Seul un autre membre peut représenter le
membre empéché, Toute personne chargée de représenter un membre a I'assemblée générale ne peut en
représenter aucune aufre, Le vote peut aussi éfre émis par écrit

Tous les membres de I'association ont un droit de vote égal dans fassemblée générale ef les résoiutions
sont prises 4 la majonté des voix des membres présents ou représentés, sauf dans les cas oll il en est décidé
par la loi ou les présents statuts.

ARTICLE XXl : Procés-Verbal:

a) En cas de pluralité d'associés, le procés-verbal de l'assemblée générale est signé par tous les associés
présents gui en manifestent le désir. Les expéditions ou extraits & produire en justice ou aillleurs sont signés par
un gérant, sauf dans Jes cas ol les décisions de I'assemblée générale ont fait 'objet d'un acte authentigue

b) En cas d'associé unique, les décisions prises par ce derrier agissant en lieu et place de l'assembiée
générale, sont consignées dans un registre tenu au sidége social.

TITRE V. EXERCICE SOCIAL

ARTICLE XXIl Exercice social

L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

TITRE VI INVENTAIRE - BILAN - REPARTITION

ARTICLE XXl Compflabilité

Conformément & larticle 17 § 2, 3 et sans préjudice du § 4 de 1a lor sur les associations sans but lucratif et
aussi longtemps que I'Association répondra aux cnitéres de la « PETITE ASSOCIATION » énoncés aux dits
articles, il n'y aura pas lieu tenir la comptabilité conformément au droit commun compiable. L'association tient
une comptabilité simplifiée portant au minimum sur les mouvements des disponibiités en espdces et en
comptes, selon 12 modéle établi par Arrété Royai

ARTICLE XXIV Inventaire - Bilan - Compte
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au Lorsque PAssociation ne répond pas aux cntéres de la « PETITE ASSOCATION », le trente et un décembre
Moniteur de chaque année, le conseil d’administration dressera un inventaire confermément au droit commun comptable.
belge Le conseil d'administration établit les comptes annuels conformément aux dispositions [égales.

Sans préjudice de I'applicaton le ¢as échéant du droit commun comptable, le conseil éfablit en outre un
rapport de gestion. Ce rapport de gestion comporte un commentaire sur les comptes annuels en vue d'exposer
d'une maniére fidéle 4 'assemblée générale ordinare l'utilisation des budgets de l'association au regard de ses
buts ainsi que la propusition de budget de I'exercice suivant.

ARTICLE XXV Deépét des comptes annuels et documents connexes :

Confermément & Particle 17 § 2, 3, 6 et sans préjudice du § 4 de la loi sur les assoctations sans but lucratif
et aussi fonglemps que I'Assccration répondra aux ontéres de la « PETITE ASSOCIATION » énoncés aux dits
articles, Il n'y aura pas de déposer les comptes annuels 4 la Banque nationale de Belgique.

Toutefors, lorsque PAssociation ne répondra plus aux crtéres précités, le droit commun comptable devra
étre respecté et les comptes annuels et les documents annexes visés par la loi seront déposés dans les trente
jours de leur approbation par Fassemblée générale

TITRE VIl - DISSOLUTION — LIQUIDATICN —~ AFFECTATION DE PACTIF

ARTICLE XXVI . Dissolution

La dissolution de Tassociation est prononcée par 'assemblée générale délibérant comme en matiére de
modification du ou des buts en vue desquels 'Assoctation est constituée

ARTICLE XXVII . Liquidation .

Lors de la dissolution de la société, pour quelque cause que ce sott, la liquidation se fera par les soins d’'un
ou plusieurs quidateurs qui exercent leurs fonctions en vertu d'une résolution de I'assemblée générale ou en
vertu d’une décision Judiciare, a la requéte de toute personne intéressée

L'affectation de actf est déterminde par Fassemblée générale ou a défaut d'assemblée générale. par les
liquidateurs, lesquels donneront & Vactf une affectation qui se rapprochera autant que possible du but de
I'assaciation.

ARTICLE XXVI Droit commun :

Les parties entendent se conformer entigrement a |a lo sur les associations sans but lucratif

En conséquence, les dispositions de cette loi auxquelles il ne serait pag licitement dérogé par les présents
statuts sont répuiées inscrites au présent acte et fes clauses contraires aux dispositions impératives de cette loi
sont censées non écrites.

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME

Me Michel Duchateau

Notaire

L

Deposé en méme temps  une expédition de l'acte — une coardination des statuts — une liste des membres.
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