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BEGELEID(ST)ER MOBIELE WERKING  

OMSCHRIJVING VAN DE VACATURE 

Vzw Hejmen, gevestigd in hartje Leuven, biedt ondersteuning aan volwassenen met een beperking en/of 

Autisme. Wij zoeken een begeleid(st)er voor onze Mobiele werking die gedreven is door een persoonlijke 

aanpak en een warme, inclusieve benadering. 

Ben je op zoek naar een boeiende job, waar je zelfstandig kan werken binnen een collegiaal en 

dynamisch team? 

Als begeleid(st)er binnen ons mobiele werking ben je verantwoordelijk voor het bieden van 

ondersteuning aan onze cliënten met autisme en/of een verstandelijke beperking. Je belangrijkste taken 

omvatten: 

• Het individueel begeleiden van cliënten op verschillende levensdomeinen, zoals administratie, 

budgetbeheer, psycho-sociaal welzijn en huishoudelijke organisatie, altijd met oog voor het 

autisme perspectief. 

• Het plannen en aanbieden van huisbezoeken bij cliënten thuis of in een van onze 

gemeenschapshuizen. 

• Op regelmatige basis groepsbegeleiding/permanentie aanbieden in onze gemeenschapshuizen. 

• Bereidheid tot sporadische onregelmatige prestaties en deelname aan het GSM-

permanentiesysteem voor cliënten. 

• Actieve deelname aan het team en enthousiasme om bij te dragen aan de verdere ontwikkeling 

van het mobiele team waarin je terecht komt. 

Onze uitgeschreven visie kan je terugvinden via www.hejmen.be en Hejmen vzw - YouTube  

GEWENST PROFIEL 

  Wij zijn op zoek naar kandidaten met de volgende eigenschappen en competenties: 

• Voldoende kennis over autisme. 

• Een leergierige houding en de bereidheid om voortdurend nieuwe kennis en vaardigheden op te 

doen. 

• Uitstekende contactvaardigheden en het vermogen om empathisch en respectvol om te gaan 

met cliënten. 

• Flexibiliteit en het vermogen om zich aan te passen aan veranderende omstandigheden. 

• Het vermogen om stress te hanteren. 

• Het zelfstandig plannen van je agenda, het stellen van prioriteiten en het vragen om 

ondersteuning indien nodig. 

• Goede samenwerkingsvaardigheden en het vermogen om effectief te functioneren in een hecht 

team. 

 

http://www.hejmen.be/
https://www.youtube.com/watch?v=jAArP1f1vrs
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ONS AANBOD 

Wat wij te bieden hebben: 

• 25 uren per week, te presteren in 5 dagen per week 

• Je komt terecht in een dynamisch, sterk team en in een aangename werkomgeving met 

leerkansen. 

• We zorgen voor interne en externe opleiding en vorming op maat. 

• Onmiddellijke indiensttreding 

• Een uurrooster dat je mee zelf vormgeeft. 

• Het nodige ICT-materiaal: smartphone, laptop, … 

• Verloning volgens barema PC 319.01, relevante anciënniteit wordt mee in rekening gebracht. 

• Pensioensparen, voordelen via Benefits at work en een aantrekkelijke hospitalisatieverzekering. 

CONTACT 

Solliciteren met cv, motivatiebrief toevoegen. 

Mail: personeelsdienst@hejmen.be 

Voor meer info over deze vacature kan je terecht bij Ilse Guelinckx, Uli Wolfs of Peter Cuyvers via 

016/22.10.25 
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