
ARBEIDSZORG IN VLAANDEREN
Op basis van de telling van de vijf Vlaamse provincies voor het jaar 2022 

ARBEIDSZORGMEDEWERKERS PER PROVINCIE

IN WELKE SECTOREN VIND JE DE ARBEIDSZORGMEDEWERKERS?
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De arbeidszorgmedewerkers leven doorgaans van een 
uitkering:

61,7 38,3
%%

Arbeidszorgmedewerkers hebben vaak een multi-
problematiek. We vroegen aan de arbeidszorginitiatie-
ven te beoordelen welke problematiek bij hun arbeids-
zorgmedewerkers de hoofdproblematiek is. 

940 arbeidszorg
medewerkers zetten in 
2022 hun traject stop.  
Zij gingen naar:

Het perspectief van 105 van de 940 (11,2%) arbeids-
zorgmedewerkers is na stopzetting niet gekend.
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39%	 	 psychisch/psychiatrisch

24,7% 	 cognitief

9,5%		

7,3%		  andere

5%		  medisch

8,2%		 fysiek, sensorisch

3,5%		 langdurige inactiviteit

2,5%		 sociaal

2,4%		 niet-aangeboren hersenletsel (NAH)

2,4%		 middelengebruik

2,8%		 andere

ontwikkelingsstoornis  
(autismespectrumstoornis, ADHD, e.a.)
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